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Décrivez ce qu’est cette politique et qui doit s’y conformer. 
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[bookmark: _Toc514935353]RÔLES ET RESPONSABILITÉS
Dressez la liste des titres d’emploi et des services directement responsables de cette politique. 
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[bookmark: _Toc354384016][bookmark: _Toc354384077][bookmark: _Toc510967336]Décrivez la politique et la raison de la politique. 
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Définissez des acronymes, du jargon ou des termes qui peuvent avoir plusieurs significations.
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	DÉFINITION

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




[bookmark: _Toc514935356]MANIFESTE
Lors de la création de votre stratégie, tenez compte des questions suivantes :
· Quelle est la configuration matérielle et logicielle requise pour les utilisateurs distants ? Quels programmes anti-malware, antivirus et pare-feu sont requis ? 
· De quoi votre organisation a-t-elle besoin pour la sécurité physique ? En voyage? À la maison? Qu’en est-il des clés USB et des médias ? Exigences de sécurité virtuelle ?
· Quelles sont les directives de connectivité ? Par exemple, l’utilisation dans les lieux publics est-elle interdite?
· Votre organisation dispose-t-elle d’une stratégie de chiffrement des données ? 
· Que doivent savoir les employés sur les privilèges d’accès, l’authentification ou la hiérarchie d’accès ?
· Avez-vous des lignes directrices sur l’utilisation acceptable? Par exemple, les employés sont-ils autorisés à effectuer des achats personnels ou à mettre à jour leurs médias sociaux personnels sur les appareils et les réseaux de l’entreprise?
· Quels sont les protocoles de mot de passe ? 
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[bookmark: _Toc514935358]SECTION 1

	





[bookmark: _Toc514935359]SECTION 2
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[bookmark: _Toc514935362]PROCÉDURE 1
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Décrivez les exceptions ici.

	





[bookmark: _Toc514935366]Application de la loi et discipline
Décrivez comment cette politique sera appliquée et toutes les sanctions et répercussions en cas de violation. 

	





[bookmark: _Toc514935367]POLITIQUES CONNEXES ET AUTRES RÉFÉRENCES
Joignez des listes de contrôle en matière de santé et de sécurité, des diagrammes et d’autres documents à l’appui, ou incluez-les avec les procédures pertinentes.  

	NUMÉRO DE POLICE OU DE PROCÉDURE
	NOM
	DESCRIPTION
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Énumérez les contacts pertinents.

	NOM
	TITRE / RÔLE
	TÉLÉPHONE
	MESSAGERIE ÉLECTRONIQUE
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Répertoriez toutes les notes relatives au processus de révision et d’approbation, aux dates, aux réviseurs et aux signataires. 

	








	DÉMENTI

Tous les articles, modèles ou informations fournis par Smartsheet sur le site Web sont fournis à titre de référence uniquement. Bien que nous nous efforcions de maintenir les informations à jour et correctes, nous ne faisons aucune déclaration ou garantie d’aucune sorte, expresse ou implicite, quant à l’exhaustivité, l’exactitude, la fiabilité, la pertinence ou la disponibilité en ce qui concerne le site Web ou les informations, articles, modèles ou graphiques connexes contenus sur le site Web. Toute confiance que vous accordez à ces informations est donc strictement à vos propres risques.
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