MODÈLE DE BARÈME VIERGE                           [image: A blue background with white text

Description automatically generated]

	EXAMEN DE
	
	
	
	DATE

	 
	
	
	
	 

	REVU PAR
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	BARÈME
	SCORE
	
	ÉCHELLE DE NOTATION
	TOTAL

	EXEMPLAIRE
	Attentes dépassées
	4
	
	EXEMPLAIRE
	

	ACCEPTABLE
	Attentes satisfaites
	3
	
	ACCEPTABLE
	

	AMÉLIORATIONS NÉCESSAIRES
	Directives respectées
	2
	
	AMÉLIORATIONS NÉCESSAIRES
	

	INSUFFISANT
	Directives plus ou moins respectées
	1
	
	INSUFFISANT
	

	INACCEPTABLE
	Incomplète ; informations non disponibles
	0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	critères
	4
	3
	2
	1
	0

	EN-TÊTE DES CRITÈRES
	 
	 
	 
	 
	 

	Description des critères
	 
	 
	 
	 
	 

	EN-TÊTE DES CRITÈRES
	 
	 
	 
	 
	 

	Description des critères
	 
	 
	 
	 
	 

	EN-TÊTE DES CRITÈRES
	 
	 
	 
	 
	 

	Description des critères
	 
	 
	 
	 
	 

	EN-TÊTE DES CRITÈRES
	 
	 
	 
	 
	 

	Description des critères
	 
	 
	 
	 
	 

	EN-TÊTE DES CRITÈRES
	 
	 
	 
	 
	 

	Description des critères
	 
	 
	 
	 
	 

	EN-TÊTE DES CRITÈRES
	 
	 
	 
	 
	 

	Description des critères
	 
	 
	 
	 
	 

	EN-TÊTE DES CRITÈRES
	 
	 
	 
	 
	 

	Description des critères
	 
	 
	 
	 
	 

	EN-TÊTE DES CRITÈRES
	 
	 
	 
	 
	 

	Description des critères
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAUX DES COLONNES
	 
	 
	 
	 
	 

	SCORE TOTAL
	 
	 
	 
	 
	 










	EXCLUSION DE RESPONSABILITÉ

Tous les articles, modèles ou informations proposés par Smartsheet sur le site web sont fournis à titre de référence uniquement. Bien que nous nous efforcions de maintenir les informations à jour et exactes, nous ne faisons aucune déclaration, ni n’offrons aucune garantie, de quelque nature que ce soit, expresse ou implicite, quant à l’exhaustivité, l’exactitude, la fiabilité, la pertinence ou la disponibilité du site web, ou des informations, articles, modèles ou graphiques liés, contenus sur le site. Toute la confiance que vous accordez à ces informations relève de votre propre responsabilité, à vos propres risques.
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