MODELE DE LANCEMENT DE PROJET [ Rttt u gyt

RECAPITULATIF

Expliquez I'objectif de la charte et indiquez ce que le lecteur peut s’attendre a trouver.

OBJECTIFS DU PROGRAMME
1.0 | ETABLIR LES CRITERES DE SELECTION DU PROJET
20  MESURER LES PERFORMANCES DU PROJET
30  ACTIVER LA LIVRAISON DU PROJET
40  CREER LA DISCIPLINE DE GESTION DE PROJET
50  FACILITER LA COMMUNICATION

1.0 ETABLIR LES CRITERES DE SELECTION DU PROJET

Etablir et faciliter les critéres de sélection du projet coordonnés avec les objectifs et I'orientation de I'entreprise.
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https://fr.smartsheet.com/try-it?trp=18070

2.0 MESURER LES PERFORMANCES DU PROJET

Promouvoir un environnement de projet axé sur les performances et I'exécution.
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3.0 FACILITER LA LIVRAISON DU PROJET

Collaborer avec les parties prenantes de tous les services pour assurer la réussite du projet.
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40 CREER LA DISCIPLINE DE GESTION DE PROJET

Faire autorité sur les méthodes et pratiques de gestion de projet.
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5.0 FACILITER LA COMMUNICATION

Tenir informées les équipes de gestion et la communauté de gestion de projet.
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EXCLUSION DE RESPONSABILITE

Tous les articles, modeles ou informations proposés par Smartsheet sur le site web sont fournis &
titre de référence uniguement. Bien que nous nous efforcions de maintenir I'information & jour et
exacte, nous ne faisons aucune déclaration, ni n'offrons aucune garantie, de quelque nature
que ce soitf, expresse ou implicite, quant & I'exhaustivité, I'exactitude, la fiabilité, la pertinence ou
la disponibilité du site Web, ou des informations, articles, modeéles ou graphiques liés, contenus sur
le site. Toute la confiance que vous accordez d ces informations releve de votre propre
responsabilité, & vos propres risques.
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